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OD REDAKC]JI

NOWY ROK AKADEMICKI
— NOWA NADZIEJA?

Rozpoczynajac rok akademicki 2021/2022 jesteSmy
juz mocno zaprawieni w rzeczywistos$ci pandemicz-
nej. Za nami kilka miesiecy zycia online — zaje¢, obron
prac dyplomowych, szkolen dla studentéw I roku, pra-
cy, spotkan z bliskimi. Cho¢ w obstudze komputera
i programéw do komunikacji na odleglo$¢ jesteSmy
coraz lepsi, to z utesknieniem czekaliSmy na informa-
cje o powrocie do tradycyjnej formy studiowania. Pa-
trzac z lekkim niepokojem w przyszto$¢, wierzymy, ze
wprowadzone hybrydowe formy zaje¢ pozwolg nam
nie tylko na bezpieczny powr6ét w mury uczelni, ale
réwniez cieszy¢ sie tym powrotem jak najdtuze;.

Poprzedni rok akademicki byt rokiem wyjgtkowym
pod wieloma wzgledami. Pierwszym z nich jest oczy-
wiscie fakt funkcjonowania w dobie pandemii CO-
VID-19. Miala ona wplyw na wigkszo$¢ obszaréw
studenckiego zycia. Pierwszy raz w historii zajecia
akademickie byly prowadzone calkowicie w trybie
zdalnym. Warto zwréci¢ rowniez uwage, ze w polskich
uczelniach na koniec 2020 roku ksztalcito sie 0 11,3%
wiecej studentéw niz w roku poprzednim, a obecnie
w Polsce studiuje 1 215 300 oséb.

W NUMERZE:

» Co czeka studentéw w nowym roku
akademickim?

Jedno zdjecie, klopoty na cate zycie
ABC na start zycia zawodowego
Najem studencki w czasach pandemii
Cyberbezpieczenstwo w 5 krokach

Portfel studenta 2021 — TOP 10

Nowy rok to takze, a moze przede wszystkim, roz-
poczecie nowego rozdziatu zycia dla kilkuset tysigcy
miodych ludzi. Z mys$lg o nich oddajemy do lektury
dziewigty numer Biuletynu Aktywny Student. Wie-
rzymy, ze zawarte w nim informacje od nas oraz na-
szych partneréw pozwolg nowo przyjetym studen-
tom, wej$¢ w tryb studiowania jak najptynnie;.

A w najnowszym numerze Aktywnego Studenta
znajdziecie jak zawsze najnowsze dane o finansach
studenckich, informacje o najmie studenckim, za-
powiedz, co moze czekaé studentéw w najblizszym
roku akademickim czy poradnik zachecajacy do
bycia cyberbezpiecznym. Czekajag na Was réwniez
informacje od naszych partneréw: Parlamentu Stu-
dentéw RP, Programu NZB, Akademickiego Zwigz-
ku Sportowego czy organizatoréw Kongresu Kot
Naukowych IKONA i Konkursu StRulNa. Postaramy
sie takze doradzi¢ Wam jak zacza¢ Sciezke kariery
zawodowej oraz zaprosimy do udzialu w Konkursie
Reportazowym OFMA!

Zapraszamy do lektury!

Dotacz do AZS!

Na poczatku bylto koto

Nowoczesne Zarzadzanie Biznesem
— program edukacyjny nie tylko
dla studentéw ekonomii!

Akcja Reakcja

Warto Bezgotowkowo — platnosci
bezgotoéwkowe oczami Polakow

Autorzy tresci: Akademicki Zwigzek Sportowy, Balcerzak Dominika, Centrum AMRON, Fundusz Pomocy Studentom, Ostafifiski Krzysztof, Persjanow Jakub, Polak Michat,

Sobolewska Julia, Wojciechowski Ariel
Koordynator: Wojciechowski Ariel
Opracowanie graficzne, sktad: Maciej Grabowski

Biuletyn powstal w ramach projektu ,,Aktywny Student” dofinansowanego przez Ministerstwo Edukacji i Nauki w ramach zadania zleconego ,,Organizowanie i animowanie dzialati na rzecz

Srodowiska akademickiego”.
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CO CZEKA STUDENTOW

POWROT NA UCZELNIE

W NOWYM ROKU AKADEMICKIM?

1 pazdziernika to zawsze wyjatkowy moment dla uczelni. Rozpoczyna sie nowy rok akademicki, szcze-
golny zwtaszcza ze wzgledu na probe powrotu do ,normalnosci” po pandemii — wszyscy maja nadzieje,
ze mury uczelni znow beda tetnic zyciem, a COVID19 nie bedzie ograniczat spotecznosci akademickiej

w podejmowanych aktywnosciach.

Powrdét na uczelnie to szczegdlne wy-
zwanie nie tylko dla os6b rozpoczy-
najgcych swojg akademicka przygo-
de, ale takze dla tych, ktérzy obecnie
bedg na II roku studiéw. Zeszly rok
to w wigkszo$ci zajecia online — mata
mozliwo$¢ poznania swoich koleza-
nek i kolegéw z roku i bezposredniej
wymiany do$wiadczen z kadra akade-
mickg. Niektoére uczelnie juz myslg jak
temu zaradzi¢ i organizujg np. podwoj-
ne obozy adaptacyijne: jeden dla tych,
ktoérzy zaczynaja studia w roku akade-
mickim 2021/22, a drugi dla tych, kt6-
rzy rozpoczeli je w roku 2020/21.

Kierunek kierunkowi...
nierowny?

Myslac o nowym roku akademickim
tatwo skupié¢ si¢ na perspektywie
dotyczacej konkretnego rodzaju kie-
runkoéw. Niektére zajecia, mimo naj-
lepszych checi ze strony nauczycieli
akademickich, nie sg mozliwe do od-
wzorowania w nauczaniu zdalnym
w taki spos6b, by zagwarantowat
osiggniecie wszystkich zakladanych
efektéw uczenia sig. Trudno wy-
obrazac sobie lekarke, ktoéra podczas
studiow nie miata w ogdle kontaktu
z pacjentem!

Kontakt z innymi osobami

Kontakt z innymi jest potrzebny stu-
dentom nie tylko kierunkéw lekar-
skich i nie tylko w ramach praktyk. To
wlasnie podczas pracy w grupie na-

bywamy cennych kompetencji, ktére
mogg pomdéc nam na rynku pracy
tak samo jak dyplom. Uczymy sie od
siebie wspdlnie dziata¢, podejmowac
decyzje i odmawiaé, jeSli zachodzi
taka potrzeba. Niestety, ksztalcenie
zdalne, cho¢ zmienia formy komuni-
kacji, nie pozwala odwzorowaé tego
kontaktu w 100%. Niektére niuanse
pozostaja nieuchwytne — zwtaszcza
przy wytaczonych kamerkach.

Ksztatcenie zdalne - szansa

Ograniczenia ksztalcenia zdalnego
to jedna strona medalu — nie nalezy
zapomina¢ o zaletach, jakie ze sobg
niesie. Studenci mogg realizowa¢ za-
jecia z dowolnego miejsca, co moze
pozytywnie wpltywaé na finanse, nie-
obcigzone wynajmem pokoju. Dzigki
nagrywaniu wyktadéw i udostepnianiu

Parlament Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej

materialéw (takze zbioréw bibliotecz-
nych) zdecydowanie tatwiejsze stalo
sie przygotowywanie do egzaminéw
i pisanie prac dyplomowych. Co wie-
cej, cze$¢ materialéw studenci mogli
przyswajaé w dowolnie wybranym
przez siebie momencie. Mamy nadzie-
je, ze cze$¢ wdrozonych rozwigzan
zostanie z nami na state, umozliwiajac
swobodny dostep do wiedzy.

Co wiec czeka nas w nowym
roku akademickim?

-Mpysle, ze to pytanie, ktore zadajg so-
bie wszyscy — uSmiecha si¢ Mateusz
Grochowski, Przewodniczacy
Parlamentu Studentéw Rzeczy-
pospolitej Polskiej. — Z jednej stro-
ny chcielibySmy, jako studenci miec
pewnos¢w jakiej formie bedq realizowa-
ne nasze zajecia. Z drugiej, jako osoby
dzialajgce w samorzqdach studenckich,
zdajemy sobie sprawe 3 obecnej sytuacji
prawnej i tego, Ze od takich decyzji moze
zalezec czyjes zdrowie. Na pewno czyms
co moze pogytywnie przyczynic sig do
naszego powrotu na uczelnie sq szcze-
pienia, do ktérych namawiamy wszyst-
kich studentow!
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RYNEK PRACY

Jedno zdjecie,

ktopoty na cate zycie

Zabawna fota z wakacji, to moze by¢ niezty sztos na Facebooku albo Instagramie i sporo lajkéw od
znajomych, jednak po latach moze wptynac na to, czy dostaniemy wymarzang prace. Rekruterzy
i dziaty HR coraz czeSciej przegladaja nie tylko CV i listy 0sob aplikujgcych o prace, ale takze ich profile

w mediach spotecznosciowych.

LJak cie widza, tak cie pisza” - mowi stare przystowie.
Rekruterzy, zanim zdecyduja o tym czy kogo$ zatrudnig
w firmie, lubia sprawdzi¢ jak przedstawia si¢ w sieci dany
kandydat. I wtedy zdjecie wrzucone do mediéw spotecz-
nosciowych, ktére miato by¢ wygtupem zrozumialym dla
koleg6w - moze przysporzy¢ nam klopotow. I nie jest waz-
ne, ze to fota sprzed lat. Ona moze stanowi¢ podstawe do
wyrobienia sobie przez decydentéw zdania o danej oso-
bie. A po latach, fotka w gtupawej pozie, moze nie$¢ zu-
petnie inny kontekst niz planowali$my kiedy ja robilismy.

Podobno ,nie szata zdobi czlowieka” - ale jej brak na
zdjeciach moze réwniez by¢ przyczyna klopotéw w pracy.
Znane s3 przypadki, kiedy uznano, ze zbyt skapa odziez
na zdjeciach wrzuconych do sieci byta przyczyna skarg
na pracownika i w konsekwencji jego zwolnienia z firmy.
Koncerny wolg tez nie zatrudniaé, zwtaszcza na ekspono-
wane stanowiska, os6b, ktére wrzucaly do sieci na przy-
klad zbyt odwazne zdjecia, poniewaz moze to wplynac
na to, jak koncern bedzie postrzegany przed klientéw lub
kontrahentéw.

Warto réwniez uwazaé na to, co piszemy. Zwykle komen-
tarze w sieci szkodza nie tylko autorowi, ale i firmie z nim
kojarzonej. Bolesnie przekonata si¢ o tym Justine Sacco -
byta juz dyrektor marketingu w jednym z globalnych kon-
cernéw. Wsiadajgc do samolotu, ktérym miata polecie¢ na
dtugo oczekiwane wakacje w RPA napisata na Twitterze:
,Lece do Afryki. Mam nadzieje, ze nie ztapie AIDS. Zar-
towatam. Jestem biala!”. Wyjatkowo glupi wpis spowo-
dowal, ze internauci wéciekli si¢ nie tylko na nig, ale i na
koncern, w ktérym pracowata. Firma natychmiast zaczeta
by¢ postrzegana przez pryzmat rasistowskiego wybryku
pracownicy. Zeby zazegnaé sytuacje kryzysowg marki
reakcja wladz firmy musiata by¢ btyskawiczna - koncern
po prostu odcial si¢ od bohaterki skandalu. Kiedy, tuz po
wyladowaniu maszyny na lotnisku w Kapsztadzie, Sacco
wlaczyla komoérke dowiedziata sie, ze moze sobie prze-
dtuzy¢ urlop o ile chce, bo nie musi juz wraca¢ do pracy,
poniewaz zostata zwolniona w trybie natychmiastowym.
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Jesli prowadzimy konta w mediach spotecznos$ciowych
albo bardzo uwazajmy co piszemy i jakie zdjecia wrzuca-
my (cho¢ po latach co§, co kiedys wydawato si¢ niewinne,
moze nabra¢ innego znaczenia i nam zaszkodzi¢) albo
lepiej nie udostgpniajmy publicznie naszych zdjeé i prze-
myslen. I trzeba naprawde uwazaé, bo nawet ustawienie
prywatnosci tak, zeby tresci byly dostepne tylko dla zna-
jomych, nie zawsze zapewnia bezpieczenistwo. Bywaja
ludzie, ktérzy na przyktad po jakim$ konflikcie z nami
(albo tylko z czystej zawiSci) moga wynie§¢ kompromi-
tujgce nas informacje na zewnatrz. Dlatego najlepiej do
sieci wrzuca¢ tylko takie tresci, ktére mozna z czystym
sumieniem pokaza¢ rodzicom. To jest najlepszy sposéb
na ,autocenzure”.




ABC NA START

KARIERA STUDENTA

ZYCIA ZAWODOWEGO

Nie wazne, czy chcesz ,tylko dorobic", czy juz podczas studiow budowac swojg kariere zawodowg
— warto pamietac o trzech podstawowych zasadach. To nie tylko pozwoli Ci unikna€ przykrych
konsekwencji, ale przede wszystkim, da solidne fundamenty do Swiadomego prowadzenia kariery.

Umowa to nie uklon w stro-
ne pracownika, a obowigzek
kazdego pracodawcy! OkreSla wza-
jemne obowigzki i Twoje wynagro-

dzenie, ale chroni takze Twoje prawa.
Rodzaj umowy zalezy od Ciebie — po-
nizej pokazujemy czym réznig sie trzy
podstawowe i powszechnie stosowa-

Oczywistym jest, ze nalezy wy-
konywac polecone obowigzki starannie,
ale bezpieczernistwo przede wszystkim.
Nie traktuj BHP jak ucigzliwych formal-
nosci. Pracuj rzetelnie, ale pamigtaj, ze
zdrowie masz tylko jedno i reaguj, kie-
dy warunki pracy moga zagraza¢ Tobie

Podczas zycia zawodowego
gromadzisz umiejetno$ci i doswiad-
czenie. Pamietaj réwniez, aby w swo-
im portfolio mie¢ referencje z kaz-
dego miejsca pracy. To dowod dla
kolejnego pracodawcy, ze powierzone
Tobie obowigzki byly wykonywane

ne umowy na rynku.

BadZzmy $wiadomi, ze prawdopodobnie rozpoczy-
namy ostatni etap edukacji w naszym zyciu. Nie
powinniSmy spedzi¢ go zupelnie beztrosko. To, co
najlepiej z nimi zrobi¢, jest do$¢ zlozone i zalezy od
wielu czynnikéw. Nieco latwiej powiedzie¢, czego nie
nalezy robic.

Zaktadanie, ze w przysztosci bedzie miato sie
mnostwo pieniedzy

Takie podejscie nie sprzyja racjonalnym wydatkom. Za-
zwyczaj w parze z nim idg rozrzutno$¢ i brak oszczed-
nos$ci. Pozyczki zawsze sg kosztowne, a zycie ponad
stan, owszem, da nieco przyjemnoSci, ale na bardzo
krotkg mete. Nierozsadne podejscie do pieniedzy na
poczatku dorostosci, moze nie$¢ przykre konsekwencije
w przysztosci!

Unikanie ,jak ognia" pracy i zobowigzan
zawodowych

Nasi réwiesnicy nie Spig. Wielu z nich juz od poczatku stu-
didéw, szuka okazji do zarobku. I to nie tylko z prac tym-
czasowych, ale takze ptatnych stazy i praktyk, ktére od-
bywaja w r6znych firmach i instytucjach. By¢ moze warto
rozwazyc te $ciezke.

Rezygnacja z odkrywania nowych aktywnosci
Zakladanie z gory, ze koto naukowe, samorzad studencki,
uczelniane media czy dodatkowe zajecia sg stratg czasu,
to niewlasciwe podejécie. Swiat studencki oferuje wiele
nieznanych wczeéniej aktywnosci. Nawet jedli nie przy-
padng nam do gustu, to warto zapoznac sie z szeroka ofer-
ta dodatkowych aktywnosci. By¢ moze znajdziemy dla
siebie co$§ nowego, co pomoze nam w dalszym rozwojul!

Iub Twoim wsp6tpracownikom.

rzetelnie i sumiennie.

Rezygnacja z ubezpieczenia

Mlodos¢ nie trwa wiecznie, wypadki chodza po ludziach,
a i zywiol moze zainteresowac sie naszym domem lub
mieszkaniem — to banaly, ale jakze prawdziwe. Jesli be-
dziemy mieli pecha, groza nam olbrzymie finansowe ta-

rapaty.

Oszczedzanie... zbyt duzych kwot

To oczywiScie mniej mozliwe w sytuacji pierwszo-
roczniaka, ale niewykluczone. Lepiej zrezygnowaé
z drobnych wydatkéw na chwilowe przyjemnoSci i zaczaé
regularnie i samodzielnie odkladaé mniejsze sumy, by
oszczedzanie stalo si¢ przyjemnym nawykiem, a nie przy-
krym obowigzkiem.

k
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Najem studencki

W Czasach pandemii

Pandemia przemeblowata rynek wynajmu nieruchomosci. Rosnie liczba studentéw mieszkajacych u ro-
dziny lub znajomych i nieponoszacych optaty za najem — z poziomu 27% w 2020 r. do 52% w 2021 r. Jed-

noczesnie, spadt odsetek wynajmujacych nieruchomosci (z 51% do 33%).

Centrum AMRON, we wspétpracy
z Warszawskim Instytutem Banko-
wosci i koordynatorami Programu
Edukacyjnego ,Nowoczesne Za-
rzadzanie Biznesem”, opublikowalo
raport ,,Studenci na rynku nierucho-
mos$ci 2021”. Jednocze$nie zapo-
wiedziano, ze juz w drugiej potowie
wrze$nia zostanie opublikowana ko-
lejna edycja raportu ,,Portfel studen-
ta” nt. sytuacji finansowej polskich
studentéw.

W badaniach zauwazalny jest wy-
razny wzrost liczby ankietowanych
mieszkajacych u rodziny lub zna-
jomych i nieponoszacych optaty za
najem. Podobny trend odnotowano
w przypadku oséb zakwaterowa-
nych w akademikach.

Szczegbtowa analiza wynikéw ba-
dania potwierdza teze, ze im dalszy
etap ksztalcenia, tym udzial studen-
téw mieszkajgcych z rodzicami spa-
da, za$ odsetek najemcéw nierucho-
moSci wzrasta, podobnie jak udziat

studentéw posiadajacych wlasng
nieruchomos¢.

679% ankietowanych studentéw (stu-
dia I i II stopnia, tryb stacjonarny
i niestacjonarny) studiowato w odle-
glos$ci mniejszej niz 100 km od miej-
sca statego zamieszkania.

Ci spos$réd oséb najmujacych nieru-
chomosci, ktérzy mieszkali sami, wy-
bierali gléwnie kawalerki (599), nato-
miast respondenci najmujacy lokale ze
wspotlokatorami najczeSciej decydo-
wali si¢ na trzy lub wiecej pokoi (489%).
Tylko 11% ankietowanych wspoétdzie-
lacych mieszkanie zawarto umowe
o najem kawalerki. Z kolei jedynie 9%
mieszkan najmowanych w pojedynke
sktadalo sig z trzech lub wigcej pokoi.
Na takie warunki mogli sobie pozwo-
li¢ tylko najbardziej zamozni najemcy,
gdyz w tym przypadku ceny znacznie
przekraczaly $rednig. Lokale dwu-
pokojowe byly wybierane przez 32%
studentéw najmujgcych samodzielnie
oraz przez 419% mieszkajacych z inny-
mi osobami.

Badanie cen przeprowadzono we
wszystkich dwudziestu czterech ba-

47%

danych miastach. Srednia miesiecz-
na oplata za najem w analizowanych
o$rodkach akademickich w Polsce
wyniosta 843 zt dla studentow sta-
cjonarnych i 990 zt dla studentow
niestacjonarnych. Miesieczne koszty
najmu dla tej drugiej grupy, stanowig
blisko 30% comiesiecznych kosz-
téw studenta mieszkajacego poza
domem rodzinnym. Wiecej najnow-
szych danych na temat sytuacji fi-
nansowej studentow w Polsce juz za
tydzien w tegorocznej edycji Raportu
sPortfel Studenta”, opracowanego
przez Warszawski Instytut Bankowo-
Sci oraz Zwigzek Bankéw Polskich.

Najwyzsze stawki najmu pokoi
i mieszkan w nieruchomos$ciach
prywatnych wystepuja w War-
szawie, gdzie mamy do czynienia
z najwigksza koncentracja uczel-
ni i studentéw w Polsce. Najem
calego mieszkania na wytaczno$é
kosztowal tu §rednio 2 229 zt mie-
sigcznie, czyli az o 744 zt wigcej niz
Srednia dla wszystkich miast.

Pelny Raport jest dostgpny na stronie
internetowej www.amron.pl

STUDENCI NA RYNKU NIERUCHOMOSCI

RAPORT 2021

studentow w semestrze letnim

2020/21 mieszkato poza miastem

studiowania
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Cyberbezpieczenstwo

w 5 krokach

Nie daj sie zwies¢ tatwym zarobkom!
/l Szukasz pracy i niespodziewanie otrzymujesz wia-

domo$¢ z bardzo atrakcyjng ofertg zatrudnienia.
Wszystko wyglada bardzo zachecajaco! Czy na pewno?
Czy wiesz, ze oszusci wykorzystujg tego typu oferty
do wyludzenia danych, instalowania ztosliwych apli-
kacji, a nawet w procesie prania brudnych pieniedzy?
Zanim przystapisz do dzialania ZASTANOW SIE,
ZAPYTAJ, SPRAWDZ.

Uwazaj na fatszywe linki do ptatnosci!
2 Jaki piekny dzieri! Wtasnie udato Ci sie kupi¢ wy-

marzone stuchawki i to przecenione, lepiej by¢
nie moglo. Sprzedawca wystal Ci link na Facebooku. Co
robisz - klikasz czy nie? Jesli tak, to co z logowaniem?
Podajesz swoje dane? Niezaleznie czy kupujesz, czy
sprzedajesz Kieruj si¢ zasada ograniczonego zaufa-
nia. Nigdy nie loguj si¢ do banku lub stron integra-
tora platnosci za pomoca linkéw wyslanych w ma-
ilach, SMS-ach lub na portalach spolecznosciowych.
Koniecznie przejrzyj zakladke z opiniami na temat
sprzedajacego.

Czytaj, co autoryzujesz!

Wiasnie wykonale$ przelew, tym razem skorzysta-

fe§ z laptopa i podczas transakcji otrzymate§ SMS-
-azkodemautoryzacyjnym. Ale okazatosig,ze podanakwo-

CYBERBEZPIECZENSTWO

BEZPIECZENSTWO M)
W CYBERPRZESTRZEN]

PROJEKT EDUKACYINY

ta nie zgadza si¢ z ceng rzeczy, ktérg kupujesz. Co teraz?
Nie wpisuj wspomnianego kodu, najlepiej jeszcze
raz podejdz do platnodci i jeSli mozesz wybierz mo-
bilng autoryzacje transakcji — sms jest latwiejszy do
przechwycenia.

Stosuj podwojne uwierzytelnienie!
L|- Ile razy wracate$ sie do domu, zeby sprawdzi¢

czy na pewno zamknate§ drzwi? Ach to okrop-
ne uczucie niepewno$ci.. Pewnie nieraz wolate§ sie
cofngé, zeby potem nie zalowaé. Tak samo powiniene$
postepowa¢ w internecie. Ustaw sobie dwuskladni-
kowe uwierzytelnianie logowania, ktore zapewnia
,»podwojne sprawdzanie”, ze naprawde jeste$ oso-
ba, za ktorg si¢ podajesz, gdy korzystasz z ustug
online. Drugim skladnikiem moze by¢ kod wy-
sylany do Ciebie SMS-em lub utworzony przez
aplikacje zainstalowang na Twoim urzadzeniu
lub wygenerowana lista kodow, ktora trzymasz
w bezpiecznym miejscu.

Uwazaj na oszustwa
5 ,Na pracownika banku”!

Dzwoni telefon. To pracownik dzialu bezpieczen-
stwa Twojego banku. Szybko si¢ przedstawia, sprawnie
podaje kilka Twoich danych i méwi, ze z Twojego rachun-
ku zostal wykonany dziwny przelew. W koricu to zaufana
osoba, ktéra chee mi pomdc — mySlisz - i chcac dziata¢ insta-
lujesz podestane przez niego oprogramowanie, aby chro-
ni¢ Twoje pienigdze. Zatatwione! ZALATWIONY! Wta-
$nie dale§ przestepcy mozliwo§¢ zdalnego operowania
Twoim kontem i odczytywania logindw oraz hasel.
Pamietaj! Pracownik banku nie prosi o zainstalowa-
nie aplikacji na komputerze lub smartfonie, nie pyta
o login i haslo do logowania do bankowosci, nie pyta
o pelny numer Twojej karty platniczej, jej date waz-
nosci oraz kod CVV2/CVC2.

PARTNERZY PROJEKTU

allegro A

BEZPIECZENSTWO N R
W CYBERPRZESTRZEN] WSPIERAJACT.

-'I @ Pous
BEECOTOWNTIA

{/Bank Pekao &b Santander VISA
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FINANSE STUDENTA

PORTFEL STUDENTA 2021

— TOP 10

Jak co roku, przed rozpoczeciem zajec na uczelniach Warszawski Instytut Bankowosci i Zwigzek
Bankow Polskich publikujg najnowsza edycje Raportu ,Portfel Studenta”. Mozna w niej znalez¢
ciekawe informacje na temat m.in. sytuacji finansowej i materialnej polskich studentéw, poziomu
wiedzy ekonomicznej, kompetencji cyfrowych, kosztow zycia i studiowania, wybieranych kierunkow
studiow oraz Sciezki kariery absolwentéw. Co przykuwa uwage w tym roku?

koniec 2020 r. ksztalcilo sie¢ wiecej studentéw niz
rok wezesdniej (o 11,3%). Obecnie w Polsce studiuje
1215 300 os6b.

1 Po raz pierwszy od 2006 r. w polskich uczelniach na

studiujgcych w Polsce. Wedtug danych GUS liczba

ta wynosi 84,7 tys. cudzoziemcéw, czyli o 3% wiecej
niz w poprzednim roku akademickim. Najliczniejsza gru-
pe stanowig osoby pochodzace z Ukrainy (38,5 tys.) oraz
Biatorusi (9,7 tys.). Wigkszo$¢ cudzoziemcow podjeto stu-
dia stacjonarne (73,2 tys. 0sob).

2 Pomimo pandemii wzrosta liczba cudzoziemcéw

tuacja finansowa w ciggu ostatniego roku poprawita

sig, a pogorszenie (pewne lub znaczne) zadekla-
rowalo 25% o0s6b. Dla poréwnania w 2020 r., pozytywng
oceng swojego statusu materialnego wyrazito jedynie 8%
studentdw, podczas gdy pogorszenie az 53%.

3 Dla co trzeciej osoby w wieku 18-24 lata (35%) sy-

h MtODZI POLACY (FINANSOWO)
ODETCHNELI

Czy Twoja sytuacja finansowa i materialna
w ciggu ostatnich 12 miesiecy?

36%

25%
18%

10% i
5 I : =
[ -

znaczqco sie  nieco sie  pozostata  nieco sig  znacznie sig nie mam
poprawita  poprawita bez zmian pogorszyta pogorszyta  zdania

Zrédto: Badanie ,Sytuacia finansowa miodych Polakéw”,
Warszawski Instytut Bankowosci, 2021
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oszczedza miesigcznie od 250 do 500 zt. W stosunku

do 2020 r., wzrést odsetek os6b oszczedzajacych po-
wyzej 500 zt (z 15% do 18%), ale najwigkszy przyrost jest
wirdd deklarujacych brak oszczedzania (z 8% do 13%).

1 Jak wynika z danych WIB, najwigcej bo 23% badanych

Az 90% badanych w wieku 18-24 lata jest zdania, ze
ich wiedza finansowa jest mata lub bardzo mata.

h JEDNO HAStO DO KILKU
KONT? — ZBYT DUZA
BEZTROSKA STUDENTOW
Czy stosujesz te same hasta
do réznych kont (bank,
poczta elektroniczna,
media spotecznosciowe)?

Bardzo czesto |

Nie stosuje
tyeh 18-24
samych
haset
ol lata
15%
| \
1 1
Bardzo | X :
. rzadko ! | Zdarza sie
S
6% ! 28%
. Rzadk
——————— °
16%

Zrodto: Badanie ,Postawy Polakow
wobec cyberbezpieczenstwa’,
Warszawski Instytut Bankowosci, 2021




mieszkajgcych u rodziny lub znajomych i nie-

ponoszacych optaty za najem wzrosta az o 25
punktéw procentowych. Zmianie ulegta réwniez liczba
mieszkajgcych w domach studenckich. W tym przy-
padku zanotowano spadek o 8 p.p. wzgledem roku
ubieglego.

E Wg danych Centrum AMRON liczba studentéw

stosuje tych samych haset do r6znych kont elektro-

nicznych. 23% robi to rzadko lub bardzo rzadko,
a az 349% badanych przyznato, ze cze¢sto lub bardzo czesto
popetnia ten btad.

7 Jedynie 15% os6b w wieku 18-24 lata uwaza, ze nie

da zainstalowanego antywirusa na smartfonie, co
moze znaczaco ulatwi¢ cyberprzestepcom przejecie
kontroli nad telefonem.

8 Ponad 30% badanych w wieku 18-24 lata nie posia-

FINANSE STUDENTA

BANKOWCY
DLA EDUKACII

| program sektorowy

(48,7%) wskazata, ze ich mozliwosci na rynku pra-

cy pogorszyly sie przez pandemie. Jedynie 18,4%
studentéw zadeklarowato zwigkszenie swoich mozliwosci
przez pandemie.

W kwestii wynagrodzenia, jakie chcieliby obec-
10 nie otrzymywaé w pracy, ponad potowa stu-
dentéw (529) chciataby zarabia¢ w przedziale
3001 — 6000 ztotych netto miesiecznie. Z czego chec za-
robkéw w nizszym przedziale tj. 3001-4000 ztotych netto

deklaruje 26,8% ankietowanych.

9 Wedhug danych PwC blisko potowa ankietowanych

_ CO TRZECI STUDENT NIE CZUJE SIE LEPSZY (ANI GORSZY) FINANSOWO

OD ROWIESNIKOW

rowiesnikow?

38
31
27
I 22 I

Raczej
dobrze

B 2021

B 2020

I
Bardzo
dobrze

Poréwnywalnie
do innych

Jak oceniasz swojg obecnqg sytuacje finansowq i materialng na tle swoich

Zrédto: Badanie ,Sytuacja finansowa mtodych Polakéw”, Warszawski Instytut Bankowosci, 2021

25 25
6 5
3 3
I I m B H =
Raczej Bardzo Nie mam
stabo stabo zdania

(18-24 lata)
B 2021

[ 2020

33% 31%

I CYBERBEZPIECZENSTWO | EMERYTURY - TEJ WIEDZY POTRZEBUJA MtODZI
W ktorych obszarach wiedzy finansowej odczuwasz najwigekszy niedobor wiedzy?

22%

28%
19%
17% . .
15%  439,15% 13%
8%
. 2%
[ |

Cyber- System Kredyty Inwesto- System
bezpieczen-  podat- i pozyczki wanie emerytalny
stwo kowy

Zrédto: Badanie ,Poziom wiedzy finansowej Polakéw”, Warszawski Instytut Bankowosci i Fundacja GPW, 2021

50%
40%
23%
17% 20% ]
° 15%15%
I I I &
Oszcze- Finanse Przedsie- Ptatnosci Trudno
dzanie publiczne  biorczos¢ bezgo-  powiedzie¢
towkowe
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AKTYWNOSC SPORTOWA

DOLACZ DO AZS!

Akademicki Zwigzek Sportowy to w skrocie AZS. Jest stowarzyszeniem, najwieksza organizacja
studencka w Polsce. Aby dotaczyc oficjalnie do grona zrzeszonych, trzeba wypetnic deklaracje
cztonkowska oraz optacic sktadke na rok akademicki, ktorej wysokoSc jest zalezna od uchwaty
Zarzadu danej jednostki AZS. Co miejsce, to sktadka w innej wysokosci i czesto rozne Swiadczenia,
mozliwosci. Jednak kazdy ogarniety i dociekliwy szybko dojdzie do tego, ze na cztonkostwie w AZS

mozna wiele zyskac.

Po startowej, internetowej procedurze, ktérg poznacie
na stronie legitymacje.azs.pl, witamy w gronie cztonkéw
AZS. Potwierdzeniem tego jest przekazanie legitymacji
czlonkowskiej zwanej potocznie kartg - dostepnej obecnie
w wersji mobilnej i klasycznej. Ta stanowi nie tylko dowéd
cztonkostwa, ale zawiera takze wiele benefitow.

,Wazna legitymacja jest jednym z dokumentéw upo-
wazniajacych do udzialu m.in. w rozgrywkach ligi
miedzyuczelnianej i Akademickich Mistrzostwach
Polski.”

Trzeba jednak pamigtad, ze to tylko dodatki, ktére oferuje
nam ,karta”. Najwigkszg warto$cig czlonkostwa jest moz-
liwo$¢ udziatu w rozgrywkach i zajeciach AZS na réznym
poziomie. Wazna legitymacja jest jednym z dokumentéw
upowazniajacych do startu m.in. w rozgrywkach ligi mie-
dzyuczelnianej i Akademickich Mistrzostwach Polski.

10 4" AKTYWNY STUDENT

Akademicki
Zwigzek
Sportowy

ASZ

W dobrze zorganizowanych klubach uczelnianych to tak-
ze klucz dostepu do sekcji sportowych i rekreacyjnych.

Wachlarz korzysci, jakie przynosi cztonkostwo, jest w du-
zej mierze zalezny od tego, gdzie trafiacie na studia. Z ofer-
tg AZS warto w zwigzku z tym zapoznaé sie na trzech
poziomach: klubowym, wojew6dzkim (§rodowiskowym)
i centralnym (ogdlnopolskim).




1. Poziom klubowy — kluby uczelniane AZS

Na dobry poczatek zajrzyjcie na strone klubu AZS dziata-
jacego w Waszej uczelni. Wigkszo$¢ z nich ma takze swoje
strony spotecznoSciowe. Zapoznajcie sie z ogloszeniami
o sekcjach i zasadami udzialu. Sprébujcie nawigza¢ bezpo-
$redni kontakt z przedstawicielami klubu, ktérzy bardzo
czesto sg studentami lub osobami zwigzanymi z Centrum
Wychowania Fizycznego i Sportu. Jesli oferta i dostepnos¢
do sekcji okazaly si¢ niewystarczajgce, nie zalamujcie rak.
Teraz warto zajrze¢ na strong organizacji Srodowiskowej
AZS, ktéra nie tylko koordynuje lokalne rozgrywki stu-
denckie, ale czgsto ma dodatkows oferte zajeé sportowych
irekreacyjnych.

2. Poziom Srodowiskowy (na przyktadzie

AZS Warszawa) www.azs.waw.pl

AZS Warszawa to koordynator i organizator wielu wyda-
rzen sportowych, a takze akcji szkoleniowych i wyjazdo-
wych. Specjalizuje si¢ w eventach narciarskich i zeglarskich
(zawody, szkolenia instruktorskie, wyjazdy). Prowadzi tak-
ze wiele innych projektéw adresowanych nie tylko do stu-

AKTYWNOSC SPORTOWA

WSTAP

Oy
PASJAAZS

dentoéw, ale i do dzieci, mlodziezy szkolnej i senior6w. Do
wielu z nich angazuje studentéw-wolontariuszy AZS. Jako
organizacja oferuje zatem dwie $ciezki rozwoju — sporto-
wa i organizacyjng. Dzieki dziataniom w AZS mozesz zre-
alizowa¢ sig zaréwno jako zawodnik, ktéry podnosi swoje
umiejetnosci sportowe, jak i dzialacz, wolontariusz, lider,
nabywajac wiele umiejetnosci organizacyjnych oraz do-
Swiadczenie przydatne po zakoriczeniu studiow.

3. Poziom centralny — oferta Zarzadu Gtownego
AZS (www.azs.pl, pasja.azs.pl)

Dodatkowe benefity dla naszych czlonkéw pozyskat
Zarzad Gléwny AZS, ktérego biuro funkcjonuje w War-
szawie. Na tym poziomie zawierane sg partnerskie poro-
zumienia budujgce system korzySci dla czlonkéw AZS.
Najbardziej istotne na poczatek studenckiej przygody:

— System ISIC — kompletne informacje o przystuguja-
cych, migdzynarodowych znizkach na stronie www.isic.pl
— ubezpieczenie NNW

»Wachlarz korzySci jakie przynosi czlonkostwo jest
w duzej mierze zalezny od tego gdzie trafiacie na studia.”

Tyle stowem wstepu. Jesli chcesz blizej poznaé propozycje
AZS, zajrzyj na strony: klubowa, Srodowiskowa, Zarzadu
Gtoéwnego. Jesli masz dodatkowe pytania, napisz lub za-
dzwon pod wskazane tam dane. Nie tylko korzystaj, staraj
sie da¢ co$ z siebie, dotaczajac do grona wolontariuszy, or-
ganizatoréw, lideréw. To w przysztosci mocno zaprocen-
tuje! Zapraszamy!

Wiecej informaciji o legitymacji i ubezpieczeniu

na: www.legitymacja.azs.pl
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RUCH NAUKOWY

NA POCZATKU BYtO KOtO

Kiedy zapytamy wybitnych naukowcow,
rektorow lub szefow fundacji edukacyjnych
jak zaczeta sie ich przygoda z Nauka przez
wielkie ,N”, to z reguty ustyszymy, ze mieli to
szczescie, iz na poczatku studiow znalezli sie
w bardzo kreatywnym kole naukowym.

Poza normalnym tokiem studidéw, poza rytmem seme-
strow, zaliczen, sesji, egzamindw, otrzesin, juwenaliéw
i innych eventéw adresowanych do ogétu studentéw, na
uczelniach funkcjonuje drugi obieg studenckiego zycia.
Bierze w nim udziat §rednio 6 % studentéw, chociaz zda-
rzaja sie kierunki ksztatcenia (najczeSciej na uczelniach
medycznych, politechnicznych i artystycznych), ze w ten
drugi obieg angazuje si¢ wigkszo$¢ 0s6b studiujacych
stacjonarnie. Najbardziej aktywni polscy studenci, ktérzy
maja ambicje naukowe oraz predyspozycje do pracy ze-
spotowej tworzg ponad 5,5 tysigca két naukowych. Sg w tej
liczbie zaréwno mikroskopijne 2- lub 3-osobowe kota na
waskich specjalizacjach medycznych, jak i wielkie, liczace
ponad stu cztonkéw i podzielone na kilka sekcji kola na wy-
branych uczelniach ekonomicznych i uniwersytetach.
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KONKURS
StRuNa

Kazde koto musi posiada¢ opiekuna naukowego (najcze-
Sciej jest to wywodzaca si¢ z uczelnianej kadry osoba z ty-
tulem co najmniej doktora) i statut (opis celéw i struktury
organizacji oraz demokratycznych zasad wyboru i zmiany
jej wtadz). Tworzenie két naukowych jest od roku 2018
maksymalnie uproszczone — sprowadza sie w zasadzie do
sporzadzenia listy czlonkéw, pozyskania opiekuna, opra-
cowania (lub skopiowania © ), wyboru wtadz i poinformo-
wania rektora o fakcie rozpoczecia dziatalnosci.

Sfere aktywnoSci kot naukowych ogranicza tylko wyobraz-
nia. Jest to zdecydowanie szersze spektrum dziatan niz
przewiduja wszystkie programy nauczania razem wzigte.
Do szerokiej opinii publicznej docieraja tylko informacje
o znikomym fragmencie projektéw realizowanych przez
kota — gléwnie o przedsiewzieciach, ktére maja wymiar
spektakularny. Sg to najczesciej te dokonania studentéw
politechnik, ktére mozna tatwo sfilmowac¢ (taziki marsjan-
skie, roboty, energooszczedne pojazdy) oraz wyniki prac
studentéw uczelni medycznych, ktére daja nadzieje na
rozwigzanie problemoéw, z ktérymi ludzko$¢ walczy nie-
skutecznie od dziesigcioleci (nowe leki, diety i terapie).

Calg r6znorodno$¢ ruchu naukowego studentéw i dok-
torantéw najlepiej obrazuje doroczny (odbywajacy sie
zawsze w listopadzie, poczgwszy od roku 2011) konkurs
StRuNa, czyli ogélnopolska rywalizacja kot dziatajacych na
wszystkich kierunkach studiow. Tam wszyscy uczestnicy
majg rowne szanse i dlatego wielokrotnie okazywato sie, ze
— po sprawdzeniu przez profesjonalne jury wartosci pro-
wadzonych badan, wydawanych publikacji i budowanych
konstrukcji — wigksze znaczenie dla dalszego rozwoju
nauki majg nie spektakularne dziatania zwigzane z podbo-
jem kosmosu, ale np. wyodrebnianie kolejnych gatunkéw
i szczepdw bakterii, badanie glosek w wymarlych jezykach
czy zmudna analiza przemieszczania si¢ lodowcow.

Od pieciu lat cztonkowie polski két naukowych spotykajg
sie na dorocznym kongresie pod nazwa IKONA.



Nowoczesne Zarzadzanie Biznesem

EDUKACJA

— program edukacyjny nie tylko
dla studentow ekonomii!

4

Studiowanie to nie tylko nauka
i zabawa, to takze czas na przygo-
towanie sie do dorostego Zzycia,
rowniez w zakresie zarzadzania
wiasnymi finansami. Edukacja
ekonomiczna jest wazna dla stu-
dentow wszystkich kierunkow.
Nowoczesne Zarzadzanie Biz-
nesem to jeden z najwiekszych
programow edukacji ekonomicz-
nej, skierowany do studentow
i pracownikow naukowych. Re-
alizowany jest juz ponad 10 lat na
przeszto 130 polskich uczelniach.

Studenci uczestniczgc w naszych wy-
ktadach majg szanse m.in. na:

= zdobycie praktycznej wiedzy wy-
kraczajacej poza program zajeé
na studiach,

= lepsze przygotowanie do podjecia
przyszlej pracy zawodowej, a tym
samym zwiekszenie swojej kon-
kurencyjnosci jako pracownika/
pracodawcy,

= uzyskanie wysokiego poziomu
edukacji finansowej, co wplynie
na jako$¢ zycia pracy i zycia.

Na naszych wyktadach dowiesz sig
m.in. :

= w jaki sposéb mozna budowaé
wiarygodno$¢ finansowg, co ban-

/

ki biorg pod uwage oceniajgc, czy
danej osobie udzieli¢ kredyt, dla-
czego historia kredytowa jest waz-
na,

= w jaki sposéb prowadzi¢ przed-
sigbiorstwo, aby unika¢ kontra-
hentéw nie ptacgcych w terminie,
w jaki sposéb tzw. rejestry dtuzni-
koéw moga pomédc w odzyskaniu
nalezno$ci,

= jak funkcjonuja ubezpieczenia
spoteczne, ktére sa niezbedne
w zyciu kazdego z nas

= dlaczego ptatnosci bezgotéwko-
we s3 bezpieczne i szybkie, czyli
jak dzialajg elektroniczne systemy
ptatnosci i rozliczen.

Program powstat z inicjatywy Zwigz-
ku Bankéw Polskich i Biura Infor-
macji Kredytowej, przy wsparciu
i zaangazowaniu Krajowej Izby Rozli-
czeniowej. Koordynowany jest przez
Centrum Prawa Bankowego i Infor-
maciji.

ZARZADZANIE BIZNESEM

www.nzb.pl

Przeprowadzilismy kilka tysiecy wy-
ktadéw, kilkaset Stref NZB, uczest-
niczyliémy w kilkuset konferencjach
naukowych. Dotarli§my w sposéb
bezposredni do kilkuset tysiecy stu-
dentéw i pracownikéw naukowych
realnie wplywajac na poziom wiedzy
ekonomicznej Polakéw. Podejmu-
jemy wspélne dziatania z kotami
naukowymi, samorzadami i innymi
organizacjami studenckimi. Wsp6t-
pracujemy z Parlament Studentéw
RP oraz Konferencjg Rektoréw Aka-
demickich Szkét Polskich.

Naszym nowym projektem sg Semina-
ria NZB. Jest to format pozwalajacy na
aktywowanie i skupianie aktywnos$ci
kol naukowych wokét réznorodnych,
wspélnie uzgadnianych tematach.
Spotkasz nas takze podczas szkoler
dla studentow pierwszego roku.

Aby dowiedzie¢ si¢ co to jest wiary-
godnos¢ finansowa oraz do czego po-
trzebna jest nam historia kredytowa
zapraszamy réwniez na strong kon-
kursu Score Hunter scorehunter.
edu.pl. W pazdzierniku rusza kolej-
na edycja konkursu. Dla najlepszych
graczy czekaja atrakcyjne nagrody!
Obecnie w zdecydowanej wiekszosci
prowadzimy wyktady w formule on-
-line, co umozliwia nam na dotarcie
do coraz wigkszej liczby studentéw
— takze do Ciebie!

Znajdz nas réwniez na Facebooku
i dotacz do grona odbiorcéw naszego
newslettera na stronie www.nzb.pl!
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BEZPIECZENSTWO

Akcja

Reakcja

lle studentow i studentek mogto doSwiadczyc molestowania, dyskryminacji i mobbingu? Z badan
Rzecznika Praw Obywatelskich wynika, ze 40,7% studentow i studentek doSwiadczyto molestowania
— to dwie na piec osob. Dotyczy to Twoich kolezanek i kolegow z grupy, a byc moze dotyczy takze Ciebie.

Niestosowne komentarze na temat
ubioru, wygladu, wieku czy plci, pre-
zentowanie dyskryminujacych tresci,
podwazanie kompetencji, naruszanie
nietykalnosci cielesnej — to niestety
nie pojedyncze przypadki na polskich
uczelniach, a obraz, ktéry wylania sie
z badania Rzecznika Praw Obywatel-
skich oraz przekazéw studentek i stu-
dentéw. Caly raport ,,Doswiadczenie
molestowania wérdd studentek i stu-
dentéw” dostepny jest na stronie
RPO.Jego lektura nie pozostawia wat-
pliwoéci — molestowanie jest realnym
problemem. Kolejnym, z ktérym do
niedawna na uczelniach nie robilo sie
zbyt wiele.

Gdzie szukac pomocy?

Jesli masz watpliwo$¢, czy zachowa-
nie nauczycieli akademickich, ale
tez innych pracownikéw czy studen-
téw, jest wladciwe — zawsze mozesz
skontaktowaé¢ sie¢ z samorzadem
studenckim. Na wielu uczelniach
funkcjonujg rzecznicy praw studen-

ta, ktérzy oprécz spraw zwigzanych
z naruszaniem regulaminu studiéw
chetnie wespra takze w innych przy-
padkach. Warto poszuka¢ informacji
o pelnomocnikach ds. réwnego trak-
towania badz innych osobach petnig-
cych podobne funkcje.

Akcja Reakcja

Parlament Studentéw Rzeczypo-
spolitej Polskiej w nowym roku aka-
demickim zainicjuje projekt ,Akcja
Reakcja”, przedstawiajacy definicje
molestowania, dyskryminacji i mo-
bbingu, pokazujacy na co zwracaé
uwage i gdzie mozna szuka¢ pomocy.
Czeécig kampanii bedzie poradnik
skierowany do wszystkich studentéw
— kompendium wiedzy z tego zakre-
su. Juz teraz kazdy cztonek spotecz-
noSci akademickiej moze korzystaé
ze wsparcia psychologicznego, orga-
nizowanego w ramach Strefy Kom-
fortu PSRP. Wystarczy wej$¢ na stro-
ne: www.wsparciepsychologiczne.
psrp.org.plizapisac si¢ na bezptatne
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konsultacje oraz skorzystac z bazy ar-
tykuléw dostepnych na stronie.

To zalezy tez od Ciebie

To jak bedzie wyglada¢ sytuacja na
polskich uczelniach zalezy takze od
Ciebie! Widzac niedozwolone za-
chowania, ktére naruszaja czyjas
strefe komfortu — reaguj, jednocze-
$nie pamigtajac o swoim bezpieczen-
stwie. —Kwestie molestowania, dyskry-
minacji i mobbingu sq coraz czgsciej
gauwazane, a ucgelnie organizujg
systemowe wsparcie, ale i akcje majgce
na celu szerzy¢ wiedze i zapobiegac tego
typu sytuacjom — komentuje Mateusz
Grochowski, Przewodniczacy PSRP —
Jednym 3 celow Akcji-Reakcji jest zwro-
cenie uwagi na ten problem i nauczenie
kazdego z nas, studentéw, jak powinni-
smy zachowywac si¢ doswiadczajgc np.
dyskryminacji albo... nieSwiadomie ko-
go$ dyskryminujqc. Dlatego zachgcam
do Sledzenia naszych mediow spoleczno-
Sciowych, gdzie juz wkrdtce znajdziecie
wigcej informacji!




Warto Bezgotowkowo — ptatnosci

FINANSE

bezgotowkowe oczami Polakow

Blisko 65% Polakow jako najczestsza forme ptatnosci wybiera karte ptatnicza, z ktorej najchetniej
korzystamy w centrach handlowych i sklepach wielkopowierzchniowych (76%), a takze na
stacjach benzynowych (52%). Wsrod badanych 31% nie zauwaza wiekszych trudnosci w ptaceniu
bezgotowkowo. Coraz wiecej Polakow uwaza rowniez, ze rozwoj nowoczesnych ptatnosci w Polsce
powinien przyspieszyc — to zdanie 36% respondentow, czyli az o 10 p. p. wiecej niz w 2020 r. To
gtowne wnioski z badania ,Ptatnosci bezgotowkowe oczami Polakéw 2021" zaprezentowanego
przez Warszawski Instytut Bankowosci (WIB), w ramach kampanii edukacyjno-informacyjnej
.\Warto Bezgotowkowo", ktorej Partnerem Strategicznym jest Fundacja Polska Bezgotowkowa.

Popularnos$¢ ptatnosci bezgotéwko-
wych sukcesywnie ros$nie, a pande-
mia COVID-19 jedynie utrwalila ten
trend. Jak wynika z badan przeprowa-
dzonych przez pracownig Pollster na
zlecenie WIB, 22% Polakéw deklaru-
je, ze ich podstawowg forma ptatnosci
jest gotowka. Z kolei, wéréd ptatnosci
bezgotowkowych najlepiej przyjely
sie karty platnicze (55%), kody BLIK
(35%) oraz ptatnosci internetowe ofe-
rowane m. in. przez system PayPal czy
Przelewy24 (32%).

Wedlug dostepnych danych, sie¢ in-
frastruktury obrotu bezgotéwkowego
w Polsce rozwija si¢ w szybkim tem-
pie na tle panstw Europy. Polacy chcg
korzysta¢ z nowoczesnych ptatnosci
podczas wyjazdoéw zagranicznych
(28%), ale nie brakuje obaw z tym
zwigzanych. Blisko co czwarty bada-
ny (23%) przyznaje, ze w przypadku
wizyty w innym kraju woli jednak pta-
ci¢ gotowka.

Karty ptatnicze niezmiennie
najpopularniejsza forma
transakcji bezgotowkowych

Z ktorej formy transakcji
bezgotéwkowych korzystasz
najezesciej? (maks. 2 odpowiedzi)

- Warto
Bezgotowkowo

— WartoBezgotowkowo.pl

Z badania WIB wynika réwniez, ze
mimo duzej popularnosci transakcji
bezgotowkowych, Polacy wskazujg
miejsca, w ktérych nie ma terminali
platniczych lub jest ich niewiele. Re-
spondenci wskazuja przy tym przede
wszystkim targi i bazarki (619), skle-
py spozywcze oraz mniejsze punkty
ustugowe takie jak: szewc, krawiec,
kwiaciarnia czy warsztat samochodo-
wy (33%). Co ciekawe platnosci bez-
gotowkowe sg takze coraz czeSciej
dostepne w urzedach i instytucjach
publicznych — jedynie 13% badanych
wskazuje na deficyt terminali ptatni-
czych w tych miejscach.

Co piaty Polak preferuje ptatnosci go-
towka (219%), co powoduje, ze s3 row-
niez czestymi uzytkownikami banko-
matéw. Najczesciej wyptacane kwoty
to przedziat od 100 do 200 zt (25%).
Nieco rzadziej (23%) sa to wyzsze
warto$ci wahajgce sie od 200 do 500
zt. Nalezy jednak takze wskazaé, ze
powoli ale ro$nie odsetek oséb dekla-
rujacych brak korzystania z banko-
matu (wzrost z 8% w 2019 r. do 14%
w2021r).

Polacy, mimo rosngcego zaintereso-
wania korzystaniem z karty, chca mie¢
mozliwo$¢ decyzji o formie ptatnosci
— 49% respondentéw uwaza, ze tem-
po rozwoju obrotu bezgotéwkowego
w naszym Kkraju powinno pozosta¢ na
dotychczasowym poziomie. Na szcze-
gblna uwage zastuguje jednak fakt, ze
badani duzo czesciej (wzrost o 10 p.p.
do poziomu 36%) niz w roku ubie-
glym podkreélali, ze rozwoj ptatnosci
bezgotéwkowych powinien przyspie-
szy¢, ograniczajagc tym samym role
gotdwki.

WIB zapytal réwniez Polakéw co
mogloby ich przekonaé do czest-
szego korzystania z karty. 38%
respondentéw odpowiedziato, ze
bylyby to korzystniejsze warunki ce-
nowe (38%) oraz mozliwo$¢ place-
nia bezgotéwkowo w wigkszej licz-
bie miejsc. Dla 27% respondentéw
przekonujacy bylby fakt, ze ta forma
ptatnosci stata sie najbezpieczniej-
szg z mozliwych.
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